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ANALISI DEGLI INFORTUNI, MALATTIE PROFESSIONALI ED ALTRI
INDICATORI

Dai risultati dell’analisi & possibile individuare le cause di infortunio e le procedure e/o i
dispositivi da adottare per prevenire tali eventi.

Si aggiorna I'analisi degli infortuni svolta nel 2023, con i dati relativi agli infortuni del 2023.

Nel 2023, si sono verificati n® 19 infortuni, con un totale di 273 giorni di assenza dei
lavoratori per infortunio. Gli infortuni occorsi riguardano tre macroaree aziendali

e Area edile con n°2 infortuni e n° 43 giorni di assenza in totale;

e Area pulizie — appalti Regione Veneto, con n°11 infortuni e N° 159 giorni di
assenza in totale..

e Area verde con N°6 infortuni e N° 71 giorni di assenza in totale

L’analisi consiste in un’acquisizione di informazioni dai rapporti interni di indagine post
infortunio redatti dalla cooperativa a seguito di ogni infortunio.

In prima analisi si presenta la statistica degli infortuni relativa agli indici di frequenza e
gravita per il periodo preso in considerazione (2023, si tengono come riferimento i dati
valutati gli anni precedenti).

INFORTUNI IN ITINERE

Nel 2023 si sono verificati 2 infortuni in itinere per un totale di 35 giorni di assenza per
infortunio. Gli infortuni hanno riguardato lavoratrici del settore pulizie della regione Veneto.

Gli infortuni in itinere non rientrano nell’analisi statistica degli infortuni.

INDICE DI FREQUENZA E GRAVITA

Per il periodo considerato sono stati calcolati gli indici di frequenza e gravita, indici calcolati
attraverso 'applicazione delle seguenti formule:

Ir= N .1.000.000
Ha
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G, -1.000.000

Note

| giorni di inabilita, per il calcolo del IG, fanno riferimento alla somma di gT + gP + gM,
dove:

- per un infortunio con inabilita temporanea si considera I'effettivo numero di giorni (gT);

- per un infortunio con inabilita permanente si fa l'ipotesi che ogni grado di inabilita
corrisponda a 75 giorni perduti (gP);

- per un infortunio con morte si ipotizzano 7500 giorni perduti (gM).

Di seguito per ciascun settore viene riportata nel dettaglio I'analisi degli infortuni.
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AREA PULIZIE

Di seguito si riporta una tabella riepilogativa del totale infortuni, dei giorni di inabilita, delle ore
lavorate dell'indice di frequenza e di gravita desunto in relazione all’anno. Tutti gli infortuni 2023del
settore riguardano gli appalti nella regione Veneto.

DETERMINAZIONE INDICI DI FREQUENZA E GRAVITA GLOBALI

Anno Totale infortuni Giorni inabilita Ore lavorate IF IG
2023 9 124 175 51.17 705
2022 6 57 268.430 22.35 |212.35
2021 3 24 261.094,92 11.49 |[159.04
2020 2 26 150.906 50.5 313
2019 4 75 80.011 49.99 |937.37
2018 1 12 77985 12.82 154
2017 0 0 82.913 0 0
2016 2 45 81.224.75 24.62 554
2015 0 0 72.216 0 0
2014 1,00 144 69734,00 14,34 | 2065
2013 2,00 59,00 69470,00 28,79 850
2012 1,00 10,00 66834,00 14,96 150
2011 1,00 1,00 61110,00 16,36 16.3
2010 4,00 52,00 70211,75 56,97 740

Si riportano di seguito le rappresentazioni grafiche degli indici sopra riportati
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AREA EDILE

Di seguito si riporta una tabella riepilogativa del totale infortuni, dei giorni di inabilita, delle ore
lavorate dell'indice di frequenza e di gravita desunto in relazione all’anno.

DETERMINAZIONE INDICI DI FREQUENZA E GRAVITA GLOBALI

Anno Totale infortuni Giorni inabilita Ore lavorate IF IG
2023 2 43 104775 19.088 | 410
2022 4 63 106234 37.65 593
2021 6 164 104708 57.3 1566
2020 5 31 99023 50.5 313
2019 6 144 105494 56.88 | 1365
2018 4 57 97.167,33 41.16 586
2017 2 12 86372 23.15 |138.94
2016 2 4 87255.50 22,92 | 45.84
2015 1 10 80.800 12.37 |123.76
2014 3,00 27,00 90.669 33,08 297
2013 6,00 82,00 68.149 88,04 | 1203
2012 3,00 24,00 98.886 60,68 242
2011 4,00 31,00 104.589 28,68 296
2010 5,00 90,00 71.962 55,68 | 1250

Si riportano di seguito le rappresentazioni grafiche degli indici sopra riportati
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Nel 2023 si sono verificati 6 infortuni nel settore della manutenzione del verde.

AREA MANUTENZIONE DEL VERDE

DETERMINAZIONE INDICI DI FREQUENZA E GRAVITA GLOBALI
Anno Totale infortuni Giorni inabilita Ore lavorate IF IG
2023 6 71 61642 97.33 |[1151.81
2022 2 15 60.731 32.93 | 246.99
2021 0 0 0 0 0
2020 7 41 100.122 69.9 409.5
2019 3 52 119302 2515 | 435.87
2018 11 87 119.473 92.0 728
2017 3 312 146.606 20.46 |2128.15
2016 6 85 138.194 43.42 615
2015 4 83 145.585 27.48 570
2014 4,00 185,00 138.868,00 28.80 1330
2013 5,00 255,00 135.888,00 36,80 1876
2012 9,00 155,00 128.412,00 70,09 1207
2011 6,00 99,00 100.380,00 59,77 986
2010 9,00 132,00 105.628,00 85,20 1250

Si riportano di seguito le rappresentazioni grafiche degli indici sopra riportati
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ANALISI DEI RISULTATI

Edilizia
Nel 2023 si sono verificati 2 infortuni nel settore edilizia. Si € trattato di
e scivolamenti
e urti colpi impatti
Pulizie
Si sono verificati 9 infortuni per un totale di 124 giorni di inabilita temporanea. Si € trattato
di traumi e distorsioni da scivolamenti e cadute e urti, colpi, impatti compressioni, tutti nel
settore Veneto.
Verde

Nel 2023 si sono verificati 6 infortuni collegati a urti colpi impatti compressioni e
scivolamenti e cadute, tipici del settore.

Data la tipologia di infortuni occorsi ai lavoratori e al livello di gravita degli stessi, non si
ritiene necessario attivare misure di prevenzione e protezione straordinarie ma si
raccomanda

1. sorveglianza e controllo sul rispetto delle procedure di sicurezza
2. sensibilizzazione dei lavoratori al rispetto delle procedure

19di 20



Cooperativa Lagorai s.c. DLgs. 81’°§9Am' 17.28,

Documento di valutazione del rischio Data: Aprile 2024

D.Lgs. 81/08 Art. 17 e 28
ANALISI INDICATORI AZIENDALI

Rev.: 09

AZIONI DI MIGLIORAMENTO

Dall’analisi delle indagini interne di infortunio e dall’analisi dei risultati si raccomanda
quanto segue

e Proseguire [lattivita di indagine inerente agli infortuni, per verificare
tempestivamente le possibilita di miglioramento, anche in collaborazione con |l
RSPP

¢ Azioni informative sul rischio di scivolamento al personale delle pulizie

ANALISI DELLE MALATTIE PROFESSIONALI

Negli ultimi 5 anni non vi sono stati casi di malattie professionali

Il datore di lavoro Il responsabile del Sistema di
Gestione della Sicurezza

Firma per approvazione del documento Firma per approvazione del documento
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